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DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Regimento Interno tem por finalidade disciplinar os trabalhos do Conselho de
Administracdo da Companhia de Saneamento de Alagoas — CASAL, obedecidos os dispositivos da
Lei Federal n® 6.404/76, da Lei Federal n° 13.303/16, do Estatuto Social da empresa e demais
normas pertinentes.

NATUREZA E COMPOSICAO

Art. 2° O Conselho de Administracdo da CASAL, doravante denominado CA, é 6rgdo estatutario
de carater permanente, de orientacdo e controle, com a missao de proteger e valorizar o patriménio
da CASAL, maximizando o retorno do investimento.

Art. 3° O CA devera ter independéncia preservada pelo acionista controlador da Companhia no
exercicio de suas funcdes.

Art. 4° O CA serd composto de 09 (nove) membros efetivos, eleitos pela Assembleia Geral, e por
ele destituiveis a qualquer tempo, com mandato de 02 (dois) anos, permitida, no maximo, 03 (trés)
reconducBes consecutivas. A minoria tem direito a eleger um dos Conselheiros, se maior nimero
ndo lhe couber pelo processo de voto multiplo.

81° O CA deve ser composto, no minimo, por 25% (vinte e cinco por cento) de membros
independentes, conforme artigo 22 da Lei Federal n® 13.303/2016.

I- Serdo consideradas, para o cébmputo das vagas destinadas a membros independentes, aquelas
ocupadas pelos Conselheiros eleitos por acionistas minoritarios, nos termos do § 2° do art. 19 da Lei
Federal n° 13.303/16;

§2° Uma vaga de membro efetivo do CA sera destinada ao representante dos empregados da
CASAL, eleito pelo voto direto pelos demais integrantes do seu quadro funcional, em eleicdo
promovida pela CASAL, em conjunto com a entidade sindical que os representam, que somente
atuara na organizacdo da eleicdo, e com a participacdo de todos os empregados, sindicalizados ou
ndo. O representante eleito devera respeitar os requisitos descritos na Lei Federal n°® 12.353/10.

83° Os Conselheiros permanecerdo no exercicio, até a posse dos substitutos, ou nova posse quando
reeleitos.

84° O Conselheiro que, injustificadamente, faltar a trés reunides consecutivas poderd perder o
cargo por decisdo da Assembleia Geral.

Art. 5° O Presidente do CA sera escolhido pela Assembleia Geral.

Paragrafo unico. Os cargos de Presidente do CA e de Diretor Presidente ndo poderdo ser
acumulados pela mesma pessoa;

Art. 6° A vacéancia definitiva de um cargo de membro do Conselho pode se dar por destituigéo,

rendncia, morte, impedimento comprovado, invalidez, perda do mandato ou outras hipéteses
previstas em Lei.

81° Em caso de vacéncia do cargo de Conselheiro, os demais membros nomeardo um substituto que
ficara até a primeira Assembleia Geral. Se ocorrer a vacancia da maioria dos cargos, a Assembleia
Geral sera imediatamente convocada para proceder a nova eleicao.
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82° No caso de vacancia de todos os cargos do CA compete a Diretoria convocar a Assembleia
Geral, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para elei¢do dos substitutos.

83° Ocorrendo vacancia do cargo de Presidente do CA da CASAL, o Conselheiro civilmente mais
idoso, sera automaticamente investido no referido cargo e a Assembleia Geral serd convocada no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, para proceder a nova eleicao.

Art. 7° Os membros do CA, quando da posse, deveréo:

I- Atender os critérios de investidura, direitos e deveres estabelecidos na Lei Federal n°
13.303/2016, neste Regimento, na Politica de Indicaces dos Conselhos e Comités da CASAL;

II- Fornecer na posse e ao término dela, declaracéo de bens;

I11- Assinar o termo de posse, lavrado no Livro de Atas do Conselho, conforme o caso, no termos
definidos em Lei;

REMUNERACAO

Art. 8° A remuneragdo dos membros do CA sera fixada pela Assembleia Geral, observados os
critérios da Lei Federal n°6.404 de 15 de Dezembro de 1976.

§1° E vedada a participagdo remunerada de membros da administragdo publica, direta ou indireta,
em mais de 2 (dois) Conselhos, de Administracdo ou Fiscal,

§2° Os membros do CA que participarem do Comité de Auditoria Estatutario deverdo optar por
uma das remuneragoes;

Art. 9° Os membros do CA que ndo residam no municipio da sede da CASAL poderdo solicitar
reembolso de despesas de locomocdo e estada necessarias ao desempenho de suas fungdes, atraves
da Secretaria dos Conselhos e Comités.

REUNIOES, ATAS E DOCUMENTOS NORMATIVOS

Art. 10 O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que for convocado por seu Presidente ou pela maioria dos seus
membros ou pela Diretoria Colegiada, desde que devidamente justificada, instalando-se com a
maioria dos seus membros.

81° As deliberactes do Conselho serdo tomadas pela maioria de votos dos membros presentes,
cabendo ao Presidente, alem do voto pessoal o de qualidade;

82° O Presidente do CA serd substituido nos seus impedimentos ou faltas, pelo Conselheiro por ele
previamente designado;

83° As reunides serdo convocadas pelo seu Presidente, por intermédio da Secretaria dos Conselhos
e Comités, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, mediante o envio de correspondéncia
eletronica a todos seus membros, contendo a pauta de matérias a tratar.

I- As convocacOes enviadas no endereco eletrénico do membro do CA pela Secretaria dos
Conselhos e Comités serdo consideradas validas, sendo de sua responsabilidade a atualizagdo de seu
cadastro junto a CASAL
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84° Quando da convocacao devera constar ordem do dia, data, horario e local;

85° Quaisquer esclarecimentos complementares sobre os processos a serem deliberados nas
reuniBes deverao ser solicitados ao Presidente do CA, por intermédio da Secretaria dos Conselhos e
Comités. Os esclarecimentos deverdo ser encaminhados a todos os membros do Conselho,
preferencialmente de forma antecipada, a fim de agilizar os trabalhos durante a reuniéo;

Art. 11 O Presidente do CA devera incluir no calendario anual reunifes ou sessdes destinadas a
avaliacdo da gestdo, sem a presenca de Conselheiros internos.

81° A mensagem de convocacdo da reunido do Conselho em que houver sesséo ou sessdes de que
trata o caput deverd fazer mencdo ao tema, devendo ser enderecada a todos os Conselheiros,
inclusive aqueles impedidos de participar;

82° As atas da sessOes de que trata o caput serdo lavradas em apartado e arquivadas como parte
integrante da ata de reunido do Conselho.

Art. 12 O Presidente do CA, por iniciativa propria ou solicitacdo de qualquer Conselheiro, podera
convocar Diretores e/ou colaboradores da CASAL para assistir as reunifes e prestar
esclarecimentos ou informagdes sobre as matérias em apreciagéo.

Paragrafo Unico. A permanéncia de convidados ficara restrita ao tempo necessario a analise do
assunto especifico, salvo decisdo diversa do CA, no momento da reunido.

Art. 13 Cabe a Secretaria dos Conselhos e Comités:

I- Organizar a pauta dos assuntos a serem tratados, com base em solicitagdes de Conselheiros e
consultas a Diretores, submeté-la ao Presidente do CA para posterior distribuicao;

II- Providenciar a convocacdo para as reunides do Conselho, dando conhecimento aos
Conselheiros — e eventuais participantes — do local, data, horario e ordem do dia;

I11- Secretariar as reunides, elaborar e lavrar as respectivas atas e outros documentos no livro
préprio e coletar as assinaturas de todos os Conselheiros que dela participaram, além de consignar o
comparecimento de eventuais convidados;

IV- Arquivar as atas e deliberacdes tomadas pelo CA e providenciar seu registro nos 0rgaos
competentes, bem como sua publicacéo de acordo com os moldes da lei; e

V- Redigir os atos regimentais necessarios ao funcionamento do CA, mantendo sob sua guarda
esses documentos.

Art. 14 Os trabalhos durante a reunido do CA terdo a seguinte ordem:

I- Instalacdo, com a verificacdo de presenca e existéncia de quorum;

II- Prestagéo de esclarecimentos iniciais pelo Presidente;

I11- Leitura sucinta e sem apartes para discussao da ordem do dia a ser submetida a votacao;

IV- Apresentacdo, discussdo, encaminhamento de propostas e cotacdo dos assuntos da ordem do
dia, na ordem proposta pelo Presidente;

V- Apresentacdo de proposigdes, pareceres e comunicac¢ao dos Conselheiros.

Art. 15 Encerradas as discusses de cada item, o Presidente do CA passara a colher o voto de cada
Conselheiro.

Art. 16 As sessOes deverdo ser suspensas ou encerradas, quando as circunstancias o exigirem, a
pedido de qualquer Conselheiro e com a aprovacdo do Conselho.
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Paragrafo Unico. No caso de suspensdo da sessdo, o Presidente devera marcar a data, hora e local
para sua continuacao, ficando dispensada a necessidade de nova convocacdo dos Conselheiros.

Art. 17 As matérias e deliberaces tomadas nas reunides do CA serdo validas se tiverem voto
favoravel da maioria dos membros presentes, lavradas em ata, registradas no Livro de Atas de
reunides do Conselho e, sempre que contiverem deliberagdes destinadas a produzir efeitos perante
terceiros, seus extratos serdo arquivados e publicados.

Paragrafo Unico. As atas serdo redigidas com clareza, registrando todas as decisdes tomadas,
abstencGes de votos por conflitos de interesses, responsabilidades e prazos, devendo, ao final, ser
apreciadas e assinadas por todos os presentes.

COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 18 Compete ao Presidente do CA:
I-  Assegurar a eficacia e o bom desempenho do érgéo;

I1- Compatibilizar as atividades do Conselho com os interesses da CASAL, dos seus acionistas e
das demais partes interessadas;

I11- Avaliar e definir a pauta das reunides, assegurando que estejam alinhadas ao cumprimento dos
objetivos e competéncias do CA;

IV- Coordenar as atividades dos demais Conselheiros;
V- Propor treinamento especifico aos Conselheiros;

VI- Assegurar que os Conselheiros recebam informacdes completas e tempestivas sobre os itens
constantes da pasta da reunides;

VII-Convocar as reunioes;
VII1- Presidir as reunides do Conselho;

IX- Propor ao Conselho o calendario anual corporativo, que deverd, necessariamente, definir as
datas dos seguintes eventos:

a) Planejamento Estratégico para o ciclo de 5 (cinco) anos; e

b) Aprovagdes das demonstracfes financeiras e dos relatorios trimestrais

X- Conceder licenca a seus membros e estes, conceder licencga ao Presidente;
XI- Cumprir e fazer cumprir as normas deste Regimento Interno.

Art. 19 Compete ao CA:

I- Eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes atribui¢cdes, bem como os membros
dos Comités de Auditoria e de Elegibilidade e Avaliacdo, observados os requisitos na legislacéo
aplicavel e no Regimento Interno da Companhia;

I1-  Apreciar o relatério da administracéo, as demonstragdes financeiras da Companhia e as contas
da Diretoria;

I11- Remeter, com antecipagéo de 15 (quinze) dias da data prevista para a realizacdo da Assembleia
Geral Ordinaria, ao Secretario de Estado de Infraestrutura ou aquele cuja pasta a CASAL estiver
vinculada:
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a) O relatdrio sobre a marcha dos negdcios sociais e os principais fatos administrativos do exercicio
findo;

b) Cdpia das demonstra¢des financeiras;

c) Cépia do Parecer do Conselho Fiscal e dos auditores.

IV- Comunicar, por escrito, ao Governador do Estado, com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, a realizagéo das Assembleias Gerais, remetendo a respectiva Ordem do Dia;

V- Comunicar aos membros do Conselho Fiscal com antecedéncia, no minimo de 05 (cinco) dias,
a realizacdo das reunides em que se deva deliberar sobre os assuntos previstos em Lei e em que
devam opinar;

VI- Aprovar o Regimento Interno;

VI11-Aprovar os Regulamentos Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios;
VI1I- Aprovar o Regulamento de Servigco da CASAL,;

IX- Fixar dirias, inclusive, de Diretores;

X- Conceder licenga aos seus membros e aos Diretores da Companhia, observado o inciso X, do
artigo 16 deste Regimento;

XI- Destituir os membros das areas de Auditoria Interna e Gestdo de Riscos;
XI1-Aprovar planos e orcamentos para operacdes e atividades administrativas;

XI1I- Autorizar a contratacdo de empréstimos em moeda nacional ou estrangeira, no pais ou no
exterior;

XIV- Tomar conhecimento dos atos normativos internos, apds aprovacao da Diretoria Colegiada;
XV- Escolher e destituir os Auditores Independentes, depois de ouvido o Comité de Auditoria;
XVI- Tomar conhecimento e deliberar sobre pareceres e relatérios da auditoria externa e interna;
XVII- Subscrever a carta anual de governanca elaborada pela Companhia;

XVIII- Apoiar a area de Compliance quando da suspeita de envolvimento dos membros da Diretoria
em irregularidades ou quando estes se furtarem as obrigacGes de adotar medidas necessérias em
relacdo a situacao a eles relatada;

XIX- Discutir, aprovar e monitorar decisbes envolvendo praticas de governanca corporativa,
relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas e codigo de conduta e
integridade dos agentes;

XX- Implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de controle interno
estabelecidos para a prevengdo e mitigacdo dos principais riscos a que estd exposta a CASAL,
inclusive os riscos relacionados a integridade das informagdes contdbeis e financeiras e os
relacionados a ocorréncia de corrupg¢ao e fraude;

XXI- Estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar risco de contradi¢do entre informacoes
de diversas areas e as dos executivos da Companhia;
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XXII- Apreciar e aprovar até a ultima reunido de cada exercicio, proposta da Diretoria sobre plano
de negdcios para o exercicio anual seguinte e estratégia de longo prazo atualizada com analise de
riscos e oportunidades;

XXII1- Aprovar a proposta de ampliacdo do limite de despesa com publicidade e patrocinio,
observado o disposto no art. 93, da Lei Federal n® 13.303/2016;

XXIV-Promover anualmente anélise de atendimento das metas e resultados na execucdo do plano
de negbcios e da estratégia de longo prazo, devendo publicar suas conclusdes e informéa-las a
Assembleia Legislativa de Alagoas (ALE) e ao Tribunal de Contas de Alagoas (TCE-AL).

a) Excluem-se da obrigacdo de publicacdo as informacgdes de natureza estratégica cuja divulgacéao
possa ser comprovadamente prejudicial ao interesse da Companhia;

XXV- Avaliar os diretores, nos termos do inciso Il do art. 13, podendo contar com apoio
metodoldgico e procedimental do Comité de Elegibilidade e Avaliacdo referido no art. 25 da Lei
Federal n° 13.303/2016;

XXVI-Demais atribui¢Ges definidas em Lei e no Estatuto

Art. 20 O Comité de Auditoria Estatutario é 6rgdo de assessoramento do CA, com atribuicdes
previstas em regimento proprio.

Paragrafo anico. O Comité de Auditoria Estatutario devera estudar os assuntos de sua competéncia
e preparar as propostas ao CA. O material necessario ao exame pelo CA devera ser disponibilizado
juntamente com as recomendacGes de votos, podendo o Conselheiro solicitar informacgdes
adicionais, se julgar necessario. Somente o CA podera tomar decisdes.

Art. 21 O CA podera convocar reunides extraordinarias do Conselho Fiscal.
RESPONSABILIDADES E DEVERES

Art. 22 Os membros do CA sdo obrigados a cumprir o Estatuto Social, 0 Codigo de Conduta e
Integridade, o presente Regimento Interno e demais normas internas aplicaveis.

Art. 23 E dever de todo Conselheiro, além daqueles previstos em Lei, e dos que a regulamentac&o
aplicavel e o Estatuto Social Ihe impuserem:

I-  Comparecer as reunides do CA previamente preparado, com exame dos documentos postos a
disposicao e delas participar ativa e diligentemente;

II- Manter sigilo sobre toda e qualquer informag&o da Companhia a que tiver acesso em razdo do
exercicio do cargo, bem como exigir o mesmo tratamento sigiloso dos profissionais que Ihe prestem
assessoria, utilizando-a somente para o exercicio de suas fun¢Ges de Conselheiro, sob pena de
responder pelo ato que contribuir para sua indevida divulgacao;

I11- Abster-se de intervir, isoladamente ou em conjunto com terceiro, em quaisquer negdcios com a
Companhia; e

IV- Declarar, previamente a deliberacdo, que, por qualquer motivo, tem interesse particular ou
conflitante com o da Companhia, quanto a determinada matéria submetida a sua apreciacao,
abstendo-se de sua discussao e voto.



~( REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE / gg‘:
i) ADMINISTRACAO DA CASAL
Casal Estado de Alagoas

ORCAMENTO

Art. 24 O CA terd incluido no orcamento da CASAL, or¢camento anual proprio, em consonancia
com a legislacdo vigente.

81° O orcamento anual do Conselho deverd compreender as despesas referentes a consultas a
profissionais externos para a obtencédo de subsidios especializados em matérias de relevancia para a
CASAL;

82° A remuneracéo individual de cada um dos membros do CA cabera a Assembleia Geral.
DISPOSICOES FINAIS

Art. 25 Os membros do CA terdo acesso a todos os documentos e informacgdes que julgarem
necessarias para o exercicio de suas funcoes.

Paragrafo unico. A fim de facilitar e ordenar a comunicagdo entre os membros do Conselho e da
Diretoria, as duvidas e solicitaces de informacGes deverdo ser encaminhadas ao Diretor Presidente
da CASAL, por meio da Secretaria dos Conselhos e Comités.

Art. 26 As omissdes deste Regimento Interno, davidas de interpretacdo e eventuais alteracdes de
seus dispositivos serdo decididas em reunido do CA, na forma prevista no Estatuto e neste
Regimento.

Art. 27 Este Regimento Interno entra em vigor na data da sua aprovacdo pelo CA, que podera
modifica-lo a qualquer tempo, com voto favoravel da maioria dos seus membros.

Aprovado na Reunido Ordinaria do Conselho de Administracdo do dia 29 de maio de 2018.

Elpides Ledo de Oliveira
Presidente do Conselho de Administragdo — Em exercicio

Claudio Alexandre Ayres da Costa
Membro do Conselho de Administracéo

Leonardo Novaes Machado
Membro do Conselho de Administracéo

Wilde Clécio falcéo de Alencar
Membro do Conselho de Administracdo

Laura Cristina de Souza
Membro do Conselho de Administragéo



